BM-PVTD-01
BIEN BAN
PHONG VAN / TQOA PAM CAC BEN LIEN QUAN
(Stakeholder Interview / Focus Group Record — IQA Evidence)

I. THONG TIN CHUNG
Tén hoat dong: L1 Phong van O Toa dam O Tham vén
Chil d& Chinh: ...
Thoi gian: .................. Ngay ......... thang ......... nam .........

Pia diém / Hinh thtre: O Truc tiép LI Truc tuyén
Pon vi chu tri: ...

Pon vi phdi hop (NEU CO): w.vveiveeeie el

II. THANH PHAN THAM DU

1. Pai dién céac bén li€n quan

(danh dau v vao ddi teong phu hop)
L] Sinh vién

O Sinh vién nim cubi

O Cuu sinh vién

[0 Nha tuyén dung / Doanh nghiép
L] Giang vién

L1 Can bg quan ly / Nhan vién

L] Chuyén gia bén ngoai

LIKhac: ..o

2. Danh sach tham dy (Danh sach kém theo)
III. MUC TIEU BUOI PHONG VAN / TQA PAM

Budi phong van/toa dam duoc té chirc nham:

- Thu thap y kién phan hdi chuyén sau ctia cac bén lién quan vé CTDT/hoat dong

dao tao;

- Lam rd nguyén nhan clia cac van dé duoc phan anh qua khao sat;
- Tham vén v kién cho ra soat, diéu chinh va cai tién CTDT;
- Cung cip minh chtng cho chu trinh PDCA trong IQA.

IV.NOI DUNG THAO LUAN CHINH

4.1. Céc van dé trong tAm dwoc dwa ra thao luin

STT Van dé Ngudn goi ¥ (Khio sat/bio cio)

1




4.2. Y kién phan hdi ciia cac bén lién quan
4.2.1. Céc y kién thong nhat
(Nhirng nhan dinh duoc da sb dai biéu dong thuin)

4.2.2. Cac y kién khac biét / trai chiéu
(Néu co, ghi rd dé thé hién tinh da chiéu)

4.3. Panh gia theo cac nhém ndi dung (khuyén nghi)
a) Chuan dau ra & muc tiéu dao tao

V. KIEN NGHI VA PE XUAT CAI TIEN

STT Noi dung Kién nghi Pon vi/doi twong dé xuat

VI. PINH HUONG XU LY & PHAN CONG TRACH NHIEM

Noi dung cii tién | Pon vi chi tri Pon vi phdi hop Thoi han

VII. KET LUAN BUOI PHONG VAN / TOA PAM
- Cac ndi dung chinh da dugc théng nhat: ...l



- Cac ndi dung can tiép tuc nghién ctru/lay y kién bd sung: ............
- Cam két sir dung két qua dé cai tién chat luong: ...............ccoeeo..
VIII. MINH CHUNG KEM THEO

(danh diu v néu co)
[0 Chuong trinh budi 1am viéc
1 Danh sach tham du
L1 Tai liéu trinh bay
[0 Hinh anh/ban ghi (néu co)
[0 Két qua khao sat lién quan
IX. XAC NHAN
Pai dién don vi chi tri Thu ky
(Ky, ghi ro ho tén) (Ky, ghi ro ho tén)
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